KLAUZULA INFORMACYJNA W CELU PRZEPROWADZENIA
POSTEPOWANIA REKRUTACYJNEGO UCZNIA

Na podstawie art. 13 ust. 1 i ust. 2, Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)2016/679 z dnia

27 kwietnia 2016 r., w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE zwanym dalej RODO,
informuje, ze:

1.

10.

11.

Administratorem Panstwa danych osobowych oraz danych Panstwa dzieci w Szkole Podstawowej im. Jana

Pawla Il w Tokarach Pierwszych, jest Dyrektor, z siedziba: Tokary Pierwsze 43a, 62-704 Kaweczyn, e-mail:

dyrektor@sptokary.pl, tel.: 632886121.

Administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych z ktérym moga si¢ Panstwo kontaktowa¢ za pomocg

e - mail: inspektor@osdidk.pl.

Dane osobowe kandydatow oraz rodzicOw/opickunéw prawnych kandydatow beda przetwarzane

w celu przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego, o ktorym mowa w art. 30 ust 1 ustawy Prawo

oSwiatowe, na podstawie:

— art. 6 ust. 1 lit. ¢) oraz art. 9 ust. 2 lit. g) RODO, w zwigzku z art. 149 i 150 ustawy z dnia 14

grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe, okreslajacego zawartos¢ wniosku o przyjecie do szkoly oraz
wykaz zalaczanych dokumentéw potwierdzajacych spelnianie kryteridow rekrutacyjnych, art. 127
ust. 1, ust. 4 1 ust. 14, okreslajacego sposob organizowania i ksztalcenia dzieci niepetnosprawnych,
a takze art. 160, ktory okresla zasady przechowywania danych osobowych kandydatow
i dokumentacji postgpowania rekrutacyjnego.

Odbiorca danych osobowych zawartych we wniosku moze by¢: uprawniony podmiot obstugi

informatycznej dostarczajacy i obstugujacy system rekrutacyjny na podstawie umowy powierzenia

przetwarzania danych.

Dane beda przechowywane przez okres wskazany w art. 160 ustawy Prawo oS$wiatowe,

z ktorego wynika, ze dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz

dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dluzej niz do konca okresu,

w ktorym uczen korzysta z edukacji szkolnej za$ dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w

celach postepowania rekrutacyjnego sg przechowywane w przez okres roku, chyba ze na rozstrzygniecie

dyrektora wniesiona zostata skarga do sadu administracyjnego i postepowanie nie zostalo zakonczone

prawomocnym wyrokiem.

Rodzicom lub opieckunom prawnym kandydata przystuguje prawo dostegpu do danych osobowych

kandydata i zadania ich sprostowania. Ponadto przystuguje im prawo do zadania ograniczenia

przetwarzania w przypadkach okre$lonych w art. 18 RODO.

W ramach procesu rekrutacji dane nie s3 przetwarzane na postawie art. 6 ust. 1 lit. e) lub

f) RODO, zatem prawo do wniesienia sprzeciwu na podstawie art. 21 RODO nie przystuguje.

Jedyna podstawa prawna przetwarzania danych w procesie rekrutacji do szkoly jest art. 6 ust. 1 lit. ¢)

RODO, nie przystuguje prawo do przenoszenia danych na podstawie art. 20 RODO.

Jezeli uznaja Panstwo, ze przetwarzanie danych narusza przepisy RODO, posiadajg Panstwo prawo

whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych na adres ul. Stawki 2, 00-193

Warszawa, e-mail: kancelaria@uodo.gov.pl.tel.: 225310300.

Podanie danych zawartych we wniosku jest konieczne dla udzialu w procesie rekrutacji, natomiast podanie

(w tym dotaczenie stosownych dokumentéw) danych potwierdzajacych spetnianie poszczegolnych

kryteriow obowiazujacych w rekrutacji jest konieczne, aby zostaty wziete pod uwagg.

Dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji miedzynarodowe;.

data i podpisy rodzicow /opiekunéw prawnych dziecka



